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San José, 4 de noviembre de 2007

Señor  Oscar Arias Sanchez

Presidente de Costa Rica

 

Señor Presidente 

En nombre de la Campaña Regional contra la Flexibilidad Laboral, que reúne a más de 50 organizaciones sindicales, de Derechos Humanos, estudiantiles, de mujeres, campesinas, y otras organizaciones sociales e instituciones de Centroamérica, nos dirigimos a usted para denunciar y expresar nuestra preocupación sobre la campaña de persecución sindical que empezó hace un año contra dos líderes de la Unión del Personal del Instituto Nacional de Seguros (UPINS) en Costa Rica.

Por nuestra labor en la defensa de los derechos de las y los trabajadores de la región, conocemos el trabajo que en los últimos años ha realizado UPINS, miembro de la Campaña Regional contra la Flexibilidad Laboral, en búsqueda de mejores condiciones de trabajo y de vida de las personas trabajadoras y del respeto de sus derechos sindicales, laborales y humanos. 

Hemos recibido con gran preocupación las denuncias de UPINS por el despido sin responsabilidad patronal e injustificado del Secretario General de UPINS y de la Central General de Trabajadores, Luis Salas Sarkis y de la compañera Alicia Vargas Obando, secretaria de la Mujer de UPINS, por la patronal de la misma. 

El despido de Luis, funcionario del INS con 26 años de laborar, y de Alicia, funcionaria del INS con 15 años de laborar, que se está justificando con argumentos falsos y fabricados, se ha llevado a cabo sin cumplir los requisitos que exige la Ley de Costa Rica y en contraposición al  contenido de los convenios internacionales de la OIT vigentes y ratificados por Costa Rica número 87 y 98. 

Nos preocupa que este hecho sea el inicio de una estrategia política para descabezar el movimiento sindical que se ha opuesto al TLC y en particular  se opone hoy a los proyectos de la Agenda de implementación, en defensa del carácter publico, solidario y social del INS, que se ve amenazado por la apertura comercial.  

Por esta razón, la Campaña Regional contra la Flexibilidad Laboral se suma a las denuncias de las Organizaciones Sindicales y Organismos de Derechos Humanos  de Costa Rica y manifiesta su adhesión y respaldo a los directivos sindicales y trabajadores del INS y expresa su oposición y censura a las acciones del gobierno costarricense para desmantelar la Convención Colectiva de Trabajo vigente y desestabilizar  a esta organización sindical, que se ha destacado en la defensa del carácter publico y social de los Seguros en Costa Rica. 

Solicitamos al gobierno costarricense que disponga la nulidad del despido, respete el Foro Sindical, ordene el reintegro de los sindicalistas a su trabajo y adopte las medidas conducentes para el ejercicio de la actividad sindical en un clima desprovisto de violencia, de presiones o de amenazas de toda índole contra los dirigentes y afiliados/as.

Esperamos que estos actos de represión en contra de opositores al TLC y a la privatización del INS finalicen y no se vuelvan en estrategias diarias en un país de una larga tradición democrática y con una historia de gran pacifismo social.  

Como organización que defiende y promueve los Derechos Laborales y Humanos, repudiaremos cualquier acción que vaya contra estos valores porque no queremos que el desarrollo económico y comercial de ninguno de nuestros países se haga a costo de la dignidad y seguridad social de nuestras/os ciudadanos.  

Con nuestro respeto, 

Silvestre Díaz

Centro de Investigación y Desarrollo de Panamá - CIDPA

Enlace de la Campaña Regional contra la Flexibilidad Laboral

Panamá

Larraitz Lexartza Artza

Centro Feminista de Investigación y Acción- CEFEMINA

Enlace de la Campaña Regional contra la Flexibilidad Laboral

Costa Rica

Irela Francyleth 

Centro Nicaragüense de Derechos Humanos- CENIDH

Enlace de la Campaña Regional contra la Flexibilidad Laboral

Nicaragua

Idalmi Cárcamo 

Confederación Unitaria de Trabajadores de Honduras- CUTH

Enlace de la Campaña Regional contra la Flexibilidad Laboral

Honduras

Fausto Payés

Fundación para el Estudio y Aplicación del Derecho – FESPAD

Enlace de la Campaña Regional contra la Flexibilidad Laboral

El Salvador

Daniel Vázquez

Unión Sindical de Trabajadores de Guatemala – UNSITRAGUA

Enlace de la Campaña Regional contra la Flexibilidad Laboral

Guatemala

Omar Salazar 

Asociación Servicios de Promoción laboral -  ASEPROLA

Coordinación regional  de la Campaña Regional contra la Flexibilidad Laboral

